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  مطالعات وتوسعه اموزش پزشكي دانشگاه مركزدر  1402سال طرح عدالت و تعالي نظام سلامت  برنامه عملياتي

مسئول اجرا و  زمان اقدام  وزن  اقدام  برنامه راهبرد هدف كلان

  پيگيري

  شاخص هاي ارزشيابي

مراكر دانشگاهي 

و بومي گزيني با 

هــدف اســتقرار 

عدالت آموزشي 

ــه   ــه بـ و توجـ

ــر   ــاطق كمت من

برخوردار توسعه 

 كيفي و كمي 

 

توســـعه آمـــوزش علـــوم 

پزشــكي پاســخگو جامعــه 

نگر عادلانه و ادغـام يافتـه   

ــاي  در ارائـــه مراقبـــت هـ

  سلامت 

بــازنگري آمــوزش برنامــه هــاي 

آموزشي داروسـازي مبتنـي بـر    

  نيازهاي جامعه 

بازنگري برنامه آموزشي 

  )كوريكولوم(

و دانشكده  EDC مستمر سالانه   50

  داروسازي 

تعداد دروس بازنگري شده 

 نسبت به تعداد كل دروس

دروس تخصصي و % 50(

  )پايه

اجراي فرايند ياددهي 

  يادگيري در دانشكده

  گزارش اجرا  و دانشكده EDC مستمر سالانه   50

بازنگري برنامه هاي آموزشي 

كوريكولوم هاي دندانپزشكي 

  مبتني بر نياز جامعه 

بازنگري برنامه آموزشي 

  )كوريكولوم(

و دانشكده  EDC مستمر سالانه   50

  دندانپزشكي

تعداد دروس بازنگري 

شده نسبت به تعداد كل 

دروس % 50( دروس

  )تخصصي و پايه

اجراي فرايند ياددهي 

  يادگيري در دانشكده

  گزارش اجرا  و دانشكدهEDC مستمر سالانه   50

بازنگري برنامه هاي آموزشي 

ــت   ــومي در جه پزشــكي عم

  آموزش پزشك خانواده 

بازنگري برنامه آموزشي 

  )كوريكولوم(

و دانشكده  EDC مستمر سالانه   50

  پزشكي

دروس بازنگري تعداد 

شده نسبت به تعداد كل 

دروس % 50( دروس

  )تخصصي و پايه

اجراي فرايند ياددهي 

  يادگيري در دانشكده

  گزارش اجرا  و دانشكدهEDC مستمر سالانه   50
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تصويب و اجراي كوريكولـوم  

در ها با رويكرد جامعـه نگـر   

ــكي   ــوم پزش ــتاري، (عل پرس

) مامــايي، بهداشــت عمــومي

  كوريكولومبراي پوشش در 

بازنگري برنامه آموزشي 

  )كوريكولوم(

و دانشكده  EDC مستمر سالانه   50

هاي پرستاري و 

  بهداشت

تعداد دروس بازنگري 

شده نسبت به تعداد كل 

دروس % 50( دروس

  )تخصصي و پايه

اجراي فرايند ياددهي 

  يادگيري در دانشكده

 و دانشكدهEDC مستمر سالانه   50

  ها

فرايند از ي گزارش اجرا

  دانشكده ها

تقويت برنامه هـاي آمـوزش   

ــر    ــي ب ــكي مبتن ــوم پزش عل

ــه   ــور در جامعـــ در حضـــ

  دندانپزشكي

شناسايي عرصه هاي 

  آموزشي مبتني بر جامعه 

و دانشكده  EDC 1402تا پايان   20

  پزشكي

تعداد عرصه هاي 

شناسايي شده نسبت به 

  تعداد رشته

تدوين و اجراي برنامه 

هاي مكمل مبتني بر 

  جامعه 

تعداد برنامه اجرا شده   دانشكده پزشكي مستمر سالانه   80

 نسبت به تعداد رشته

حداقل يك برنامه در (

  )هر نيمسال

هـاي آمـوزش    تقويت برنامـه 

داروسازي مبتني بـر حضـور   

  در جامعه 

تدوين و اجراي برنامه 

  هاي مبتني بر جامعه 

دانشكده  مستمر سالانه   100

  داروسازي

تعداد برنامه اجرا شده 

 نسبت به تعداد رشته

حداقل يك برنامه در (

  )هر نيمسال

تقويت برنامه هاي آموزش 

پزشكي عمومي مبتني بر 

  حضور در جامعه

تدوين و اجراي برنامه 

  هاي مبتني بر جامعه 

اجراي برنامه در   دانشكده پزشكي مستمر سالانه   100

گروههاي ماژور باليني و 

  پزشكي اجتماعي

سند نيازهاي استخراج  EDC تا پايان  20نيازسنجي براي تدوين برنامه توانمندسازي اعضـاي  توسعه آموزش هـاي   
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ــه   ــي برنامـ تركيبـ

توانمندسازي اعضاي 

ــي و   ــت علمـ هيئـ

ــي   ــديران آموزش م

جهت بهره گيـري از  

ــازي و   ــوزش مج آم

استفاده از روش هاي 

  تركيبي

ــديران  هيئـــت علمـــي و مـ

 تابعـه آموزشي دانشكده هاي 

روشهاي جهت بهره گيري از 

  نوين تدريس و ارزشيابي 

  شده 1402خرداد  برنامه توانمندسازي

 و اجراي تدوين برنامه

دوره هاي آموزشي 

  توانمندسازي 

برنامه  5اجراي حداقل   EDC مستمر سالانه   80

  در سال

ارائه واحدهاي درسي نظـري   

و عملي در مقاطع مختلف در 

فنـاوري هـاي   (بستر مجازي 

نوين نظير اپليكشن، واقعيت 

ــازي و   ــزوده و مج ــا ...)  اف ب

هيئت علمي اعضاي همكاري 

  هاي كشور  دانشگاه

شناسايي اساتيد توانمند 

براي توليد و ارسال 

محتواي الكترونيكي به 

 سامانه هاي كشوري

  )درس 10براي حداقل (

ماه  خردادتا پايان   20

1402 

EDC  و دانشكده

  ها

  درس 10ارائه 

برگزاري ژورنال كلاب در 

ارتباط با استفاده از 

هاي نوين در  فناوري

  آموزش پزشكي 

 مستمر سالانه   10

  

EDC  اجراي حداقل ده ژورنال

  در سال

درصد  20ارائه حداقل 

اموزش دروس تئوريك 

  تركيبي بصورت

 مستمر سالانه   70

 

معاونت آموزشي 

مركز (دانشگاه 

مطالعات، مديريت 

اموزشي و 

  )دانشكده ها

تعداد درصد دروس ارائه 

  شده به صورت تركيبي
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ــوزش   ــت آمـ ــاء كيفيـ ارتقـ

ــاي   ــگاه ه ــي در دانش تركيب

  علوم پزشكي كشور 

توانمندسازي اعضاي 

هيات علمي در خصوص 

  نرم افزارهاي توليد محتوا

  )ماه يك كارگاه 3در هر (

 مستمر سالانه   100

 

EDC 

  

درصد هيات علمي 

شركت كننده در برنامه 

به كل اعضاي هيات 

  علمي 

تقويت و توسعه زيرساختهاي 

ــي در ســطح   ــوزش تركيب آم

دانشگاه هاي علـوم پزشـكي   

  كشور

تامين و راه اندازي اتاق 

اكوستيك و تجهيزات 

  توليد محتوا 

 1402تا پايان   50

 

معاونت آموزشي 

  دانشگاه 

  افتتاح اتاق اكوستيك

تامين كارشناس 

  متخصص توليد محتوا

 1402تا پايان   50

 

معاونت آموزشي 

  دانشگاه 

  اشتغال بكار كارشناس

تجزيه و تحليل آزمـون هـا و   

ــران   ــابي فراگي ــت ارزي كيفي

  علوم پزشكي

پيگيري ارائه بلوپرينت 

براي آزمونهاي 

برگزارشده توسط اعضاي 

 هيئت علمي 

)درصد دروس20(  

معاونت آموزشي  1402تا پايان   10

  دانشگاه 

  درصد بلوپرينت 

تدوين و تصويب شيوه نامه 

 جامع ارزيابي دانشجو

 تا پايان  20

 1402خرداد

EDC فايل شيوه نامه  

نظارت و مشاوره در خصوص 

تدوين شيوه نامه هاي 

ارزيابي دانشجويان در عرصه 

و در واحدهاي عملي توسط 

  دفاتر توسعه

 مستمر سالانه   10

 

EDC گزارش عملكرد  

  گزارش عملكرد EDC مستمر سالانه   10نظارت و مشاوره در تدوين و 
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بازنگري لاگ بوك هاي 

رشته هاي پزشكي و 

  پرستاري توسط دفاتر توسعه

 

سوالات آزمون آناليز 

دانشكده ها و استانداردهاي 

حاكم بر آن و ارائه بازخورد 

  به اساتيد

درصد ازمون هاي  100(

  )الكترونيك

 مستمر سالانه   30

 

EDC گزارش عملكرد  

ارائه مشاوره به گروه هاي 

آموزشي در خصوص طراحي 

  آزمون هاي استاندارد

  )كارگاه در سال 2(

 مستمر سالانه   10

 

EDC گزارش عملكرد  

تدوين راهنماهاي آموزشي 

در خصوص طراحي انواع 

  آزمون ها

 مستمر سالانه   10

 

EDC گزارش عملكرد  

بازنگري دوره هـاي امـوزش   

  مهارتي و حرفه اي 

نيازسنجي دوره هاي 

اموزش مهارتي و حرفه 

اي متناسب با حرفه 

  مندان دانشگاه

ماه  خردادتا پايان   20

1402 

 

EDC 

  

نيازهاي استخراج سند 

 شده

  

برگزاري دوره هاي 

توانمندسازي مهارتي و 

دروه در  3(حرفه اي 

  )سال

 مستمر سالانه   80

 

EDC 

  

تعداد برنامه اجرا شده 

نسبت به افراد حايز 

  شرايط هر دوره
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اجــراي برنامــه اعتباربخشــي 

سـال    )موسسه اي( آموزشي

1402  

پيگيري اجراي 

  اعتباربخشي 

 1402تا پايان   100

 

EDC 

  

  بارگذاري مستندات

برنامه اعتباربخشي تمامي 

دانشكده هاي دندانپزشكي 

  1402كشور تا سال 

پيگيري اجراي 

  اعتباربخشي دندانپزشكي

ماه  خردادتا پايان   100

1402 

EDC  و دانشكده

  دندانپزشكي

  بارگذاري مستندات

عادلانه  يرسستد

مردم به خدمات 

 تيترب( سلامت

 يانسان يروين

متخصص و 

كارآمد در 

 يراستا

 يدسترس

عادلانه مردم 

 يرويبه ن

 يانسان

متخصص در 

)سلامت منظا  

 يفيو ك يتوسعه كم

 يرويدانش و مهارت ن

  موجود يانسان

ــدو ــرا نيتـ ــه  يو اجـ برنامـ

 يانسـان  يروين يتوانمندساز

ــوم   ــوزش علـ ــوزه آمـ در حـ

  يپزشك

نيازسنجي و تدوين دوره  

  توانمندسازي 

ماه  خردادتا پايان   20

1402 

EDC   سند نيازهاي استخراج

  شده

 32الزامي اجراي دوره 

ساعته پايه و بالين به 

  )دوره 1(تفكيك 

تعداد برنامه اجرا شده   EDC مستمر سالانه   80

نسبت به افراد حايز 

  شرايط هر دوره

 يمهارت يدوره ها يبرگزار

  اثربخش 

تامين زيرساخت هاي 

فضاي فيزيكي و نيروي 

انساني مركز اموزش 

  مهارتي 

 1402تا پايان   30

 

معاونت آموزشي 

  دانشگاه 

ايجاد فضا و تامين 

  حداقل يك كارشناس

نيازسنجي دوره هاي 

اموزش مهارتي ويژه 

پزشكان، پرستاران و 

  پيراپزشكان

ماه  خردادتا پايان   20

1402 

EDC   استخراج سند نيازهاي

  شده

تدوين و اجراي دوره هاي 

 3حداقل (آموزش مهارتي 

  )دوره

 مستمر سالانه   50

 

EDC   تعداد برنامه اجرا شده

نسبت به افراد حايز 

  شرايط هر دوره
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تدوين نظام پايش و ارزشيابي 

مبتني بر عملكرد و كيفي 

سازي فعاليتهاي اعضاي هيات 

  علمي

اصلاح فراينـد ارزشـيابي   

اعضــاي هيــات  عملكــرد

ــب   ــراي جلـ ــي بـ علمـ

مشاركت اعضـاي هيـات   

  علمي در فعاليتهاي مركز

 مستمر سالانه   30

 

EDC  فرياند اصلاح شده  

فيدبك دهي به اعضاي 

هيات علمي و بازخورد 

 به اعتراضات

 مستمر سالانه   50

 

EDC  صدور كارنامه  

برگزاري برنامه تقدير از 

 اساتيد برتر آموزشي 

 مستمر سالانه   20

 

EDC  برگزاري مراسم  

توانمندسازي دانشجويان  

  استعداد درخشان

ــذب و   ــتعداديابي و جـ اسـ

توانمندســازي دانشـــجويان  

 استعداد درخشان

  

حمايت از برنامه هاي 

كميته دانشجويي توسعه 

آموزش در مركز 

مطالعات و دانشكده هاي 

 )كارگاه6(تابعه 

 مستمر سالانه   20

 

EDC  فايل برنامه  

تدوين برنامه دبيرخانه 

دايمي المپياد علمي 

 دانشجويي و نخبگان

 مستمر سالانه   20

 

EDC  فايل برنامه  

برنامه ريزي براي توسعه 

مهارتهاي دانشجويان در 

المپيادهاي علمي 

حداقل (دانشجويي كشور 

 )كارگاه 3

 مستمر سالانه   60

 

EDC  فايل برنامه  



 

8 

 

توسعه مطالعات در 

آموزش علوم حوزه 

  پزشكي

ارتقاء كمي و كيفي پژوهش 

هاي مرتبط با آموزش 

 پزشكي

  

تدوين و اعلام اولويتهاي 

پژوهش در آموزش و 

 دانش پژوهي 

 مستمر سالانه   20

 

EDC  اعلام اولويت  

افزايش پژوهش هاي 

كاربردي مرتبط با 

% 20(آموزش پزشكي 

 )رشد نسبت به سال قبل

 مستمر سالانه   40

 

EDC  درصد رشد پژوهش  

رشد كمي پايان نامه هاي 

پژوهش در آموزش و 

تغيير جهت به سمت 

پژوهش هاي كاربردي 

  مرتبط با آموزش پزشكي

رشد نسبت به سال % 20(

 )قبل

 مستمر سالانه   20

 

EDC  درصد رشد  

توانمند سازي محققان  

  آموزش پزشكي

 )كارگاه 4حداقل (

 مستمر سالانه   10

 

EDC   كارگاهتعداد  

رشد كمي و كيفي دانش 

  پژوهي 

رشد نسبت به سال % 20(

  )قبل

 مستمر سالانه   10

 

EDC  درصد رشد  

توسعه آموزش علوم  

پزشكي پاسخگو جامعه 

نگر عادلانه و ادغام 

طراحي و تصويب نظام   ارزشيابي برنامه  

  جامع ارزشيابي برنامه

 1402خرداد   10

 

EDC 
نهايي شدن برنامه 

 جامع
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يافته در ارائه  

  هاي سلامت مراقبت

و  يزي،هماهنگيبرنامه ر

گروهي درون يابيريارزشيگيپ

  يآموزش هاي

 مستمر سالانه   10

 

EDC  

تعداد جلسات برگزار 

  شده

پايش انطباق محتواي 

آموزشي با سرفصل دروس 

از طريق (به صورت جامع 

خودارزيابي و ارزيابي توسط 

  )دانشجويان

دروس پايه و % 20(

 )تخصصي

 مستمر سالانه   20

 

EDC  

تعداد دروس مورد 

 اريابي قرار گرفته

 تدوين طرح فناورانه سامانه

  توسعه آموزش 

 مستمر سالانه   20

 

EDC  

  درصد پيشرفت طرح

توانمندسازي اعضاي هيات 

علمي در ارتباط با آموزش 

از رطيق برگزاري  پاسخگو

  گارگاه

يك كارگاه در هر   10

 فصل

  

EDC 

كارگاه در  4برگزاري 

  سال

ارزشيابي برنامه هاي 

اموزشي باليني شامل 

مورنينگ ريپورت و ژورنال 

حداقل يك دور در تمام (

  )گروهها

 مستمر سالانه   20

 

EDC  

  گزارش اجرا

پايش برنامه عملكرد 

گروههاي آموزشي باليني در 

 6بصورت (تمام گروهها 

  )ماهه

 مستمر سالانه   10

 

EDC  

  اجرا گزارش

  


